
 
 

 

 

Offre d’emploi : 

Conseiller juridique en droit social (h/f/x) 

 

Avoir un impact au cœur du secteur non marchand 

 

Tu souhaites contribuer à une politique qui fait la différence pour plus de 760.000 

travailleurs et 33.000 organisations du secteur non marchand ? 

À l’Unisoc, tu combines expertise juridique et impact social, tu participes à des consultations 

au plus haut niveau et tu contribues à des solutions qui comptent vraiment. 

À propos de l’Unisoc 

L'Union des entreprises à profit social (Unisoc) est l'organisation d’employeurs fédérale 

reconnue du secteur à profit social (non marchand) en Belgique. 

Nous représentons notamment les employeurs des secteurs des soins, du bien-être, de la 

culture, de l'enseignement et du travail adapté, et défendons leurs intérêts dans le cadre de 

la concertation socio-économique interprofessionnelle, tant au niveau sectoriel et national 

qu'européen. 

Ton rôle 

En tant que conseiller juridique, tu suis principalement les dossiers belges et européens 

relatifs au droit du travail et au droit de la sécurité sociale. Tu suis l'élaboration de 

nouvelles réglementations et tu participes activement à l'élaboration de nouvelles 

réglementations (législation, conventions collectives de travail, etc.) et tu réponds aux 

questions de nos membres sur la réglementation en vigueur. 

Tu entretiens des contacts avec les administrations et les responsables politiques, et traduis 

les besoins de nos membres en positions claires et juridiquement fondées. 

 

 



 
 

 

 

Qu’attendons-nous de toi ? 

• Master en droit ou expérience équivalente 

• Capacité de réflexion analytique et stratégique 

• Goût pour le débat 

• Solides compétences en communication et bonne plume 

• Esprit d'équipe, mais capable de travailler de manière autonome 

• Intérêt pour la concertation sociale et l'impact social 

• Connaissance du néerlandais (connaissance passive au minimum) 

Qu’offrons-nous ? 

• Contrat à durée indéterminée à temps plein (4/5e temps également possible) 

• Salaire compétitif, tenant compte de ton expérience, avec de nombreux avantages 

extralégaux 

• Travail hybride et flexibilité 

• Possibilités de développement personnel 

• 32 jours de congés 

• Lieu de travail : dans le centre de Bruxelles (à proximité du train et du métro) 

 

Intéressé ? 

Envoie ton CV et ta lettre de motivation à jobs@unisoc.be 

Si tu as des questions à propos de cette offre d’emploi, n’hésite pas à nous envoyer un 

courriel ou à nous appeler (0472/81.56.37). 
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